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Legislativa

« Zakon C. 258/2000 Sb., o ochrane verejného
zdravi, ve znéni pozdéjsich predpisu

« Zakon C. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjsSich predpisu;

« Zakon C. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach
a podminkach jejich poskytovani (zakon o
zdravotnich sluzbach), ve zneni pozdeéjsich
predpisu;
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Legislativa

« Zakon c. 373/2011 Sb., o specifickych
zdravotnich sluzbach, ve zneni pozdejsich
predpisu

* Vyhlaska €. 79/2013 Sb., o provedeni nekterych
ustanoveni zakona €. 373/2011 Sb., o
specifickych zdravotnich sluzbach, (vyhlaska o
pracovnelékarskych sluzbach a nekterych
druzich posudkoveé pece)
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Zakon €. 258/2000 Sb. § 82
pism. o)

Krajské hygienicke stanici nalezi vykonavat statni
zdravotni dozor nad plnénim povinnosti zajistit
pracovnelékarské sluzby ulozenou zvlastnim
pravnim predpisem (zakon ¢. 373/2011 Sb.) a-rad
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ulozenezviastnim-pravnim-pfedpisem-(zakon C.
20/1966, ktery byl zrusen)
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Zakon ¢. 262/2006 Sb.

* § 103 odst. 1 pism. a) zaméstnavatel je
povinen nepripustit, aby zamestnanec vykonaval
zakazane prace a prace, jejichz narocnost by
neodpovidala jeho schopnostem a zdravotni
zpusobilosti,

« § 224 odst. 1 zaméstnavatelé jsou povinni
zajistovat pro zamestnance pracovnelékarske
sluzby.
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

« § 55 odst. 1 pism. b) zaméstnavatel je
povinen pfi zafazovani zaméstnancu k praci
postupovat podle zavéru Iékarskych posudku o
jejich zdravotni zpusobilosti,
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 53 Pracovnélékarske sluzby

(1) Pracovnelékarske sluzby jsou zdravotni sluzby
preventivni, jejichz soucasti je hodnoceni viivu
pracovni Cinnosti, pracovniho prostredi a
pracovnich podminek na zdravi, provadeni
preventivnich prohlidek a hodnoceni zdravotniho
stavu za ucCelem posuzovani zdravotni
zpusobilosti k praci,
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

poradenstvi zamerene na ochranu zdravi pri praci
a ochranu pred pracovnimi urazy, nemocemi z
povolani a nemocemi souvisejicimi s praci,
skoleni v poskytovani prvni pomoci a pravidelny
dohled na pracovistich a nad vykonem prace
nebo sluzby.

(2) Pracovnelékarske sluzby pro zaméstnance a
osoby uchazejici se o zameéstnani zajist'uje
zamestnavatel.
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 58

Zamestnavatel hradi pracovneélékarskeé sluzby
poskytované podle tohoto zakona, s vyjimkou
posuzovani nemoci z povolani, a sledovani vyvoje
zdravotniho stavu pri lekarskych preventivnich
prohlidkach u nemoci z povolani a vyvoje
zdravotniho stavu pri lekarskych preventivnich
prohlidkach po skonceni rizikové prace,
upravenych v zakone o ochrane verejneho zdravi.

KRAJSKA HYGIENICKA STANICE



Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 54
Poskytovatelem pracovnelékarskych sluzeb je:

a) poskytovatel v oboru vseobecné praktické
lékarstvi, nebo

b) poskytovatel v oboru pracovni Iékarstvi.
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 54 zamestnavatel musi s poskytovatelem PLS
uzavrit pisemnou smiouvu

u zameéstnancu provadeéjicich prace zarazené do
kategorie prvni podle zakona €. 258/2000 Sb.,
muze preventivni prohlidky provadét registrujici
lekar zamestnance, pokud nejsou pro tyto prace
ulozeny preventivni prohlidky jinym pravnim
predpisem.
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 55 odst. 1 Zaméstnavatel je povinen

a) umoznit povéfenym zameéstnancum
poskytovatele pracovnelékarskych sluzeb vstup
na kazde své pracoviste a sdelit jim informace
potrebné k hodnoceni a prevenci rizik mozneho
ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti,
vcetné vysledku méreni faktoru pracovnich
podminek, predlozit jim technickou dokumentaci
stroju a zarizeni, sdélit jim informace rozhodné
pro ochranu zdravi pfri praci,
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

b) pfi zafazovani zaméstnancu k praci postupovat
podle zavéru lékarskych posudku o jejich
zdravotni zpusobilosti,

c) pri odeslani zamestnance k pracovnelékarske
prohlidce podle tohoto zakona nebo jinych
pravnich predpisu vybavit jej zadosti obsahuijici
udaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich
podminkach, ke kterym je posouzeni zamestnance
pozadovano,
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

d) odeslat zamestnance na mimoradnou

pracovnelékarskou prohlidku, pokud o to
zamestnanec pozadal.

(2) Zameéstnavatel ma pravo

vyslat zamestnance na mimoradnou
pracovnelékarskou prohlidku, ma-li

pochybnosti o zdravotni zpusobilosti
zamestnance K praci.
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 56 Zaméstnanec je povinen

a)

nodrobit se pracovnélékarskym sluzbam u
noskytovatele pracovneléekarskych sluzeb, se
Kterym zamestnavatel uzavrel pisemnou
smlouvu; rovnez je povinen podrobit se
zdravotnim sluzbam indikovanym
poskytovatelem pracovnelékarskych sluzeb pro
hodnoceni zdravotniho stavu; poskytovatele
dalsich zdravotnich sluzeb urCi zamestnanci
poskytovatel pracovnelekarskych sluzeb;
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 59 Posuzovani zdravotni zpUsobilosti osoby
uchazejici se o zamestnani

vstupni lekarska prohlidka se uskutecnuje u
poskytovatele pracovnelékarskych sluzeb, s nimz
ma zamestnavatel uzavrenou pisemnou smiouvu,
nebo u registrujicino poskytovatele, ke kteremu
vyslal zamestnavatel osobu uchazejici se o
zamestnani,
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

zamestnavatel vstupni lekarskou prohlidku zajisti
vzdy pred uzavrenim

1. pracovniho pomeru,

2. dohody o provedeni prace nebo dohody o
pracovni cinnosti, ma-li byt osoba uchazejici se
0 zamestnani zarazena k praci, ktera je rizikova
nebo je soucasti teto prace Cinnost, pro jejiz
vykon jsou podminky zdravotni zpusobilosti
stanoveny jinymi pravnimi predpisy;
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

zameéstnavatel muze vstupni |ékafskou
prohlidku vyzadovat téz, ma-li pochybnosti o
zdravotni zpusobilosti osoby uchazejici se o
praci, ktera neni rizikova a ktera ma byt
vykonavana na zakladé DPP nebo DPC,

3. vztahu obdobného vztahu pracovnépravnimu.

Osoba uchazejici se 0 zaméstnani se povazuje za
zdravotné nezpusobilou k vykonu prace, pokud se
nepodrobi vstupni lekarskeé prohlidce.
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Zakon ¢. 373/2011 Sb.

§ 61 Nemoci z povolani

(1) Zdravotni stav osoby v souvislosti s nemoci z
povolani zjistuji a posuzuji poskytovatele
pracovnelékarskych sluzeb.

(2) Nemoci z povolani posuzuji, uznavaji a vyvoj
zdravotniho stavu osoby s uznanou nemoci z
povolani sleduji poskytovatelé v oboru pracovni
lekarstvi, kteri ziskali povoleni ministerstva k
uznavani nemoci z povolani; pro tyto ucely mohou
tez provadet, je-li to ucelné, vysetreni pro zjisteni
zdravotniho stavu. i
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 2 Obsah pracovnélékaiskych sluzeb

a) hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancu

nebo osob uchazejicich se o zamestnani je:

1. zjiStovani vlivu pracovni Cinnosti a pracovnich
podminek na jejich zdravotni stav a vyvoj
zdravotniho stavu a posouzeni zdravotni
zpusobilosti k praci, a to pfi pracovnélékarskych
prohlidkach, kterymi jsou lekarske prohlidky
provadeneé poskytovatelem pracovnelékarskych
sluzeb,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

2. hodnoceni vysledku sledovani zatéze
organizmu zameéstnancu pusobenim rizikovych
faktoru pracovniho prostredi, v€etné vysledku
biologickych expoziCnich testu, za ucelem
stanoveni teto zateze,

3. hodnoceni vysledku cilené provadénych studii
odezvy zdravotniho stavu zaméstnancu na
konkretni pracovni podminky,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

4. zpracovani rozboru vzniku a pfi¢in pracovnich
urazu, vyskytu nemoci z povolani,

5. hodnoceni udaju o vlivu pracovni ¢innosti, na
zdravi zaméstnancu a s tim souvisejici
nemocnosti,

6. sledovani vlivu rizikovych faktoru pracovnich
podminek, které se mohou nepriznive projevit |
po delSi dobé na zdravi zaméstnancu, ato v
ramci pracovnelékarske prohlidky,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

b) poradenstvi jsou poradenske Cinnosti:

1. v problematice ergonomie vcCetnée fyziologie
prace, psychologie prace, rezimu prace a
odpocCinku, stanoveni vykonovych norem,

2. pri projektovani, vystavbe a rekonstrukci
pracovist a dalsich zarizeni zamestnavatele,

3. pri zavadeni novych technologii, latek a
postupu, z hlediska jejich vlivu na pracovni
podminky a zdravi zaméstnancu,

KRAJSKA HYGIENICKA STANICE
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

4. pri upravach pracovnich mist,

5. pri vyberu technickych, technologickych a
organizacnich opatreni a vyberu osobnich
ochrannych pracovnich prostredkd,

6. v problematice pithého rezimu a poskytovani
ochrannych napoju,

/. v problematice pracovni rehabilitace,

8. pri vycviku a vychové zameéstnancu v oblasti
spravnych pracovnich navyku a pfri rekvalifikaci
zameéstnancu,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

9. pri zarazovani praci do kategorii,

10. pri zpracovani planu pro reseni mimoradnych
udalosti,

11. k navrhum opatfeni k napravé zavad, které

mohou vést u zaméstnancu k poskozeni
zdravi,

12. spocCivajici v provadeni skoleni zaméstnancu
urcenych zamestnavatelem v prvni pomoci a
zpracovani navrhu vybaveni pracovistée
prostredky pro poskytovani prvni pomoci pro
zamestnavatele,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

c) dohledu je

1. pravidelny dohled na pracovistich za ucelem
zjistovani a hodnoceni rizikovych faktoru,

2. dohled v zarizeni zavodniho stravovani a
dalsich zarizenich zamestnavatele,

3. hodnoceni rizik,

4. spoluprace pfi vypracovani navrhu pro
zamestnavatele na odstraneni zjistenych zavad,
vcetneé navrhu na zajisteni mereni rizikovych
faktoru pracovnich podminek.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 3 (1) Zaméstnavatel muze uzavrit pisemnou
smlouvu o poskytovani pracovnelékarskych sluzeb
s vice poskytovateli techto sluzeb,

(2) Pravidelny dohled se vykonava na vsech
pracovistich zamestnavatele nejméne

a) jedenkrat za kalendarni rok, nebo

b) jedenkrat za 2 kalendarni roky, jde-li o prace
zarazeneé do kategorie prvni a neni-li souCasti
této prace Cinnost, pro jejiz vykon jsou
podminky zdravotni zpusobilosti stanoveny
jinym pravnim predpisem.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 5 fesSi co ma obsahovat dokumentace o
pracovnelékarskych sluzbach, kterou vede
poskytovatel PLS

§ 9 Pracovnélékarskymi prohlidkami jsou

a) vstupni prohlidka, prohlidka periodicka a
prohlidka mimoradna, které se provadeji za
ucelem posouzeni zdravotni zpusobilosti ve
vztahu k praci,

b) vystupni lekarska prohlidka,
c) nasledna lekarska prohlidka.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 7 stanovuje co je to zakladni vySetieni pfi

provadeni preventivnich lekarskych prohlidek

a) rozbor udaju o dosavadnim vyvoji zdravotniho
stavu a dosud prodelanych nemocech s cilenym
zamerenim zejmena na vyskyt nemoci, které

mohou omezit nebo vyloucit zdravotni
zpusobilost,

b) pracovni anamnéza; zejména se sleduje odezva
organizmu na vyskyt rizikovych faktoru,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

c) komplexni fyzikalni vySetreni, vCetne
orientacniho vysetfeni sluchu, zraku, kuze a
orientacniho neurologickeho vysetreni, s
durazem na posouzeni stavu a funkce organu a
systému, které budou zatézovany pfi vykonu
prace nebo priprave na budouci povolani a jeho
vykonu, a s prihlednutim k pripadné disabilite
posuzovane osoby

d) zakladni chemické vysSetreni moce ke zjisteni
pritomnosti bilkoviny, glukozy, ketonu,
urobilinogenu, krve a pH moce.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 11 Periodicka prohlidka u zaméstnancu
vykonavajicich praci zarazenou

a) v kategorii prvni se provadi
1. jednou za 6 let, nebo

2. jednou za 4 roky, jde-li o zamestnance, ktery
dovrsil 50 let veku; poprvé se provede v
navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu
prvniho,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

b) v kategorii druheé se provadi
1. jednou za 5 let, nebo

2. Jednou za 3 roky, jde-li o zamestnance, ktery
dovrsil 50 let veku; poprvé se provede v
navaznosti na periodickou prohlidku podle bodu
prvniho,

c) v kategorii druhé rizikové a kategorii treti se
provadi jednou za 2 roky,

d) v kategorii Ctvrté jednou za 1 rok.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

(3) Periodicka prohlidka u zaméstnancu
vykonavajicich praci nebo Cinnost, jejichz
soucasti je riziko ohrozeni zdravi (napfr. prace
ve skolach), se provadi

a) jednou za 4 roky, nebo

b) jednou za 2 roky, jde-li o zaméestnance, ktery
dovrsil 50 let veku;
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

(4) Dale se lhuty méni

a) pokud organ ochrany verejneho zdravi podle
zakona o ochrane verejného zdravi urci kratsi
termin pro provedeni periodické prohlidky, nez
je uveden v odstavci 2 nebo 3, nebo

b) pokud je jinym pravnim predpisem nebo v
priloze C. 2 k teto vyhlasce stanoveno jinak.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 13 Vystupni prohlidka

Vystupni prohlidka se provadi na zaklade zadosti
zamestnance, nebo pokud tak stanovi jiny zakon,
za ucelem zjisteni zdravotniho stavu zamestnance
v dobé ukonceni vykonu prace, a to s durazem na
zjisteni takovych zmeéen zdravotniho stavu, u
kterych Ize predpokladat souvislost se zdravotni
narocnosti vykonavane prace.

§ 14 Nasledna prohlidka
Provadi se podle prilohy C. 2 vyhlasky,

KRAJSKA HYGIENICKA STANICE 35



Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 15 Nalezitosti zadosti o provedeni
pracovnelékarske prohlidky a posouzeni zdravotni
zpusobilosti ve vztahu k praci:

a) identifikaCni udaje zamestnavatele,

b) identifikaCni udaje zaméstnance,

C) udaje o pracovnim zarazeni zamestnance nebo
udaje o predpokladaném pracovnim zarazeni
osoby uchazejici se o zamestnani, dale udaje o
druhu prace, rezimu prace, o rizikovych
faktorech ve vztahu ke konkrétni praci atd.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

d) druh pozadované pracovnelékarske prohlidky,
e) duvod k provedeni prohlidky.

§ 17 Lékarsky posudek o zdravotni zpUsobilosti
K praci vedle nalezitosti podle pravniho predpisu
upravujicino nalezitosti a obsah zdravotnicke
dokumentace obsahuje:

a) identifikaCni udaje zamestnavatele,
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

b) udaje o pracovnim zarazeni posuzovane 0soby,
dale udaje o druhu prace, rezimu prace, 0
rizikovych faktorech ve vztahu ke konkretni

oraci, mire rizikovych faktoru pracovnich

podminek vyjadrené kategorii prace podle
jednotlivych rozhodujicich rizikovych faktoru
oracovnich podminek,

c) posudkovy zaver
d) termin provedeni mimoradne prohlidky, je-li
takovy postup duvodny.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

§ 18 Piechodna ustanoveni

Pracovnelekarské prohlidky, jejichz terminy k
provedeni byly stanoveny prede dnem nabyti
ucinnosti vyhlasky na zaklade jinych pravnich
predpisu, se provedou v téchto terminech.
Lekarské prohlidky v terminech podle vyhlasky se
provedou v navaznosti na provedeni Iékarskych
prohlidek uvedenych ve vete prvni, pokud jiné
pravni predpisy nestanovi jinak.
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

Priloha 2

Rizikove faktory a nemoci, které pri vyskytu
téchto faktorl vyluéuji nebo omezuji zdravotni
zpusobilost k praci, rozsah odbornych
vysetreni a Cetnost lékarskych prohlidek v
pripadech, kdy se nepostupuje podle § 11
vyhlasky
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

l. Rizikové faktory pracovnich podminek

Chemické latky, fyzikalni faktory (ionizujici a
elektromagnetickeé zareni, tepelna a chladova
zatez, hluk, vibrace), fyzicka zatez celkova, lokalni
a pracovni poloha), psychosenzoricka zatez
(zrakova zatez, psychicka zatez), faktory
zpusobujici onemocnéni dychacich cest (prach,
alergeny), faktory zpusobujici koZni nemoci,
biologicke Cinitele (infekCni onemocneni).
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

Il. Rizika ohrozeni zdravi

1. Prace ve skolach a skolskych zarizenich podle
Skolského zakona, ve zdravotnictvi, v zarizenich
socialnich sluzeb, vCetne poskytovani socialnich
sluzeb ve vlastnim socialnim prostredi osob, a
prace v dalsich zarizenich obdobného
charakteru
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

2. Cinnosti epidemiologicky zavazné
3. Obsluha jefabu, opravafi jefabu, vazaci
jerabovych bremen, obsluha zdvihacich ramen,

obsluha transportnich zarizeni v€éetné vytahu a

zakladacu a obsluha dulnich téznich stroju,
stavebnich stroju
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

4. Obsluha a rizeni motorovych a elektrickych
voziku a obsluha vysokozdviznych voziku

5. Rizeni motorovych vozidel s vyjimkou Fidi&u
podle § 87 odst. 1 zakona ¢€. 361/2000 Sb., o
provozu na pozemnich komunikacich a o
zmeénach nékterych zakonu (zakon o silni€nim
provozu), ve znéni pozdeéjSich predpisu, pokud
je tato Cinnost vykonavana jako obvykla soucast
vykonu prace nebo jsou do mista vykonu prace
prepravovany dalsi osoby
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

6. Obsluha fidicich center a velinu velkych
energetickych zdroju vCetné jadernych a
chemickych provozu, pfi jejichz havarii by
mohlo dojit k ohroZzeni zaméstnancu Ci
obyvatelstva a k zavaznym ekologickym
nasledkum
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

/. Nakladani s vybusninami, obsluha nebo opravy
tlakovych nadob, vCetne tlakovych lahvi,
turbokompresoru, chladicich zarizeni nad 40
000 kcal (136 360 kJ), vysokonapetovych
elektrickych zarizeni

8. Prace v hlubinnych dolech
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

9. Prace ve vyskach nad urovni teréenu a nad
volnou hloubkou nad 10 metru, kdy je nutné
pouzit prostredky osobni ochrany, kterymi jsou
osobni ochranné prostredky proti padu

10. Prace zachranaru

11. Prace v klimaticky a epidemiologicky
narocnych oblastech zahranicCi
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Vyhlaska &. 79/2013 Sb.

12. Hlasova zatez

13. NocCni prace

14. Dalsi prace nebo Cinnosti s rizikem ohrozeni
zdravi
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Statni zdravotni dozor

Vykon SZD pri kontrole zajisteni
pracovnelékarské sluzby u zamestnavatele

Kontroly zajisteni pracovnelekarskych sluzeb byly
provadeny jako soucast statniho zdravotniho
dozoru vesmes u planovanych kontrol.
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Statni zdravotni dozor

KHS kontroluje u zaméstnavatele zejména:

1. Zajisteni PLS - § 224 odst. 1 pism. d) zakona C.
262/2006, coz musi zamestnavatel dolozit
pisemnou smlouvou s poskytovatelem PLS - §
54 zakona C. 373/2011,

2. zda jsou u zaméstnancu provedeny preventivni
lekarské prohlidky — napf. u skolskych zarizeni
se jedna o vstupni a periodickeé prohlidky dle §
103 odst. 1 pism. a) zakona C. 262/2006 Sb. a §
55 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 373/2011 Sb.
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Statni zdravotni dozor

3. terminy provadéni periodickych Iékarskych
prohlidek ve vazbée na kategorizaci praci, pravni
predpisy, vyhlasku a konkrétni podminky u
zamestnavatele (neposuzuje se vsak samotny
zpusob stanoveni — to je véci postupu lege artis
poskytovatele pracovnelékarskych sluzeb, pri
kontrole se posuzuje, zda zamestnavatel ma
,Systém prohlidek” nastaven).
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Statni zdravotni dozor —

poznatky z praxe

Prehled kontrol Krajské hygienické stanice
Stredoceského kraje se sidlem v Praze zamérenych na
zajisteni pracovnelékarskych sluzeb v r. 2014

Pocet kontrol PLS celkem 1599
z toho

PocCet zaméstnavatelu, ktefi nemaji vabec zajistény PLS 5

PocCet zaméstnavatelu, u kterych pfi kontrole bylo zjisténo, Ze jsou

. w o ivew o8

PLS nedostateCné zajistény

PocCet zaméstnavatelu, ktefi maji prohlidky zajistény u praktickych 421

lékaru

Pocet zaméstnavatell, ktefi maji PLS plné zajisténu 1075
Pocet uloZzenych sankci za nezajisténi PLS 5
Celkova vysSe ulozenych pokut za nezajisténi PLS [KC] 100 000
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Statni zdravotni dozor —
poznatky z praxe

Nedostatky souvisejici s poskytovanim PLS
zaméstnancum, a to zejména v malych
spolecnostech:

 vstupni a periodické prohlidky zaméstnancu,
jejichz prace jsou v souladu se zakonem o
ochrane verejneho zdravi zarazeny do druhe
kategorie, jsou provadeny registrujicimi lekari
zameéstnancu;
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Statni zdravotni dozor —
poznatky z praxe

» predlozené doklady o zdravotni zpusobilosti
zamestnance nemaji nalezitosti lekarskeho
posudku dle § 17 vyhlasky €. 79/2013 Sb.,
(soudni dohry);

* neni zajistena pracovnelékarska pece v plnem
rozsahu — zamestnavatel nema zajisteno
poskytovani ,ostatnich” pracovnélékarskych
sluzeb, ale pouze provadeni preventivnich
lékarskych prohlidek;
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Statni zdravotni dozor —
poznatky z praxe

* neochota zaméstnancu (Iékaru) absolvovat
stanovené periodicke lekarské prohlidky,
pricemz nekteri z nich jsou sami poskytovatelem
pracovnelékarskych sluzeb;

* neochota souCasnych poskytovatelu PLS
prodluzovat nebo obnovovat smluvni vztahy pro
zajisteni pracovnelekarskych sluzeb;

« narust poCtu ruznych pravnickych osob, které
maji vetsi kapacitu poskytovat PLS v celém
rozsahu nez jednotlivi prakticti lekari;
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Statni zdravotni dozor —
poznatky z praxe

 roste poCet zaméstnavatelu vyuzivajicich sluzby
spolecnosti, které poskytuji komplexni PLS, ale
vesmes se jedna pouze o velke a ekonomicky
silné zamestnavatele;

 ve vétsiné pfipadu je zajisténi PLS dolozeno
pisemnou smlouvou. Pokud jsou zjisteny
nedostatky, tykaji se ve vétsiné pripadu
ostatnich soucasti PLS, jako jsou prohlidky
pracovist, konzultacni Cinnost |ékaru, kontroly
lékarnicek;
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Statni zdravotni dozor —
poznatky z praxe

« pretrvavaji nejasnosti v terminech a naplnich
oreventivnich Iékarskych prohlidek. Mnozi
poskytovatelé pracovnelekarskych sluzeb se
jeste stale neorientuji v ustanovenich vyhlasky C.
79/2013 Sb. , zvlaste pokud se jedna o vykon
praci, ve smyslu ust. §11 odst. 4 pism. b) tj.
pouziti jineho pravniho predpisu;
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Dekuji za pozornost
a preji prijemny zbytek
seminare



